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1.00mme nos10KeHust

1.1. Cucrema KIIaCCHOTO CaMOYMPABJICHHUS SIBISETCST HU3IIHUM 3BEHOM OpraHM3aIluK
OOIIEIKOIBHOTO YYEHUYECKOT0 CaMOYIIPaBJIEHHs] U COCTOUT U3 BCEX KJIACCOB ¢ 5 1o 11
napauiesib. Opranusanus ¥ KOHTpOJib 3a pabOTOM KJIACCHOTO caMOYIIpaBJIeHHUsl BO3JIAraeTcs Ha
KJTaCCHOTO PYKOBOJIMUTEIS U CTApoCTy Kiacca. Kaxplid kjlacc IMeeT rmpaBo Ha HE3aBHCUMOCTb
OpraHu3alyy CaMOyIpaBIeHHs BHYTpHU Kiacca. Kax bl kiiacc B mpaBe npuymMarh cebe
Ha3BaHME, I€BU3, SMOJIEMY WIIH APYrUe 3HAKH OTIIHYUS.

1.2. B cBoelt nesSTeNbHOCTH KIIACCHOE CaMOyTIPaBJIeHUE OIUPAETCS Ha JIEHCTBYIOIIEE
3aKOHOJATEIIbCTBO, Y CTAB IIKOJIbI, 3aKOHOAATENIbHBIE aKThI IIKOJIBHOTO CaMOYIIPABICHHS U
Hacrosiiee [looxenue.

2. e W 3a1a4H KJIACCHOT0 CAMOYIPABJ/ICHHS.
2.1. lesbro IeATENPHOCTH KJIACCHOTO CAMOYIIPABJIEHHS SBJIAETCS YUaCTHE KaXIOro
KOHKPETHOTO KJIaCCa B MPOIECCE ypaBieHHs 00pa30BaTe/IbHBIM YUPEIKICHUEM.
2.2. 3aia4am¥ JIESITENIBHOCTH KJIACCHOTO CAMOYIIPABJICHHUS SBIISIOTCS “
Passurre u noryspusalms CHCTEMBI IIKOJIBHOIO CaMOYIIPABIICHHS;
Pa3BuTHE KI1aCCHOTO KOJIEKTHBA, BOCIIMTAHHE YyBCTBA OTBETCTBEHHOCTH 34
KJIacc, 4yBCTBA TOBAPULIECTBA ¥ B3aUMOITOMOLIH.
AKTUBM3ALIMSA YYACTUS KKIOTO YYaIerocs B )KM3HH KJIacca;
lIpenocrapnenne KakIOMy ydarmeMycsi BO3MOKHOCTH HPHHSATH YIACTHE B
IJIAHUPOBAHUU BOCIUTATEIBHOM paboTHI Kilacca.
[TpuoOperenne NpakTHYECKUX HABBIKOB B XOJI€ OPraHU3alul
JIOCYTOBOH [JI€ATEIHLHOCTH
[Ipenocrasiienne BO3MOKHOCTH KaX/IOMY Y4YaIEMyCsl BBIHTH Ha YPOBEHb
y4acTus B OOIIEIIKOILHON CUHCTEME CaMOYIIPABIICHHS.
AKTHBHOE y4aCTHe KakK0T0 KJlacca B KH3HH LIKOJIEL.

3. CTpyKTYypa KJIACCHOr0 cCaMoynpaB/IeHus.

CrpyKTypa mocTpoeH s KJIACCHOTO CaMOYIPABIIEHHs] HCXOMUT U3 CHCTEMBI OOIIEIIKOIBHOTO
camoyripaniienus. Kinaccnoe camoyrpaBieHre MoXeT GOpMHUPOBATECS HCXOAS U3 SKEJIaHUH U
HEOOXOMMMOCTH KaXkI0I0 KOHKPETHOTO KJIacca, OJHAKO JOJDKHO BKIIOYATH B ce6s 3
00s13aTeIbHBIX KOMIIOHEHTA:
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ПОЛОЖЕНИЕ
о  классном коллективе.
 

1.Общие положения
1.1. Система классного самоуправления является низшим звеном организации общешкольного ученического самоуправления и состоит из всех классов с 5 по 11 параллель. Организация и контроль за работой классного самоуправления возлагается на классного руководителя и старосту класса. Каждый класс имеет право на независимость организации самоуправления внутри класса. Каждый класс в праве придумать себе название, девиз, эмблему или другие знаки отличия.

1.2.  В своей деятельности классное самоуправление опирается на действующее законодательство, Устав школы, законодательные акты школьного самоуправления и настоящее Положение.

 

2. Цели и задачи классного самоуправления.
2.1. Целью деятельности классного самоуправления является участие каждого конкретного класса в процессе управления образовательным учреждением.

2.2. Задачами деятельности классного самоуправления являются:

·        Развитие и популяризация системы школьного самоуправления;

·        Развитие классного коллектива, воспитание чувства ответственности за класс, чувства товарищества и взаимопомощи.

·        Активизация участия каждого учащегося в жизни класса;

·        Предоставление каждому учащемуся возможности принять участие в планировании воспитательной работы класса.

·        Приобретение практических навыков в ходе организации досуговой  деятельности

·        Предоставление возможности каждому учащемуся выйти на уровень участия в общешкольной системе самоуправления.

·        Активное участие каждого класса в жизни школы.

 

3. Структура классного самоуправления.
Структура построения классного самоуправления исходит из системы общешкольного самоуправления. Классное самоуправление может формироваться исходя из желаний и необходимости каждого конкретного класса, однако должно включать в себя 3 обязательных компонента:

Староста класса и его заместитель.

Ответственность за формирование, развитие и поддержку классной системы ученического самоуправления возлагается на классного руководителя.
3.1 Староста класса и его заместитель являются главными помощниками классного руководителя, избираются и работают в соответствии с утвержденным Положением о старосте класса (заместителе старосты класса).

3.2 Члены  Совета  старшеклассников  отвечают за связь класса с Общешкольной системой ученического самоуправления, избираются и работают в соответствии с утвержденным положением о Совете  старшеклассников.

3.3 Структурные направления организуются и работают внутри класса, реализуя цели и задачи классного и общешкольного самоуправления учащихся. В структурных направлениях могут работать все желающие учащиеся класса, однако не рекомендуется одному учащемуся работать более чем в одном структурном направлении. В структуре могут быть представлены следующие направления (выбор по желанию и необходимости):

·        Художественное: оформление классного уголка, подготовка стенных газет, организация участия класса в художественно-декоративных конкурсах и выставках.

·        Культурно-спортивное: участие в общешкольных спортивных мероприятиях, организация класса для участия в  спортивных соревнованиях между классами, помощь в организации экскурсионной работы класса.

·        Досуговое: организация участия класса в воспитательных мероприятиях различных направлений (духовно-нравственное, культурно-эстетическое, интеллектуальное, трудовое и т.д.), подготовка внеклассных коллективных творческих дел.

·        Учебное: контроль за успеваемостью и дисциплиной в классе, ответственность за школьную документацию (журнал, дневники).

·        Социальное: организация шефской работы по отношению к младшим классам и пожилым людям, участие в социальных акциях.

·        Информационное: оформление классного уголка, летописи класса,  участие в работе школьного информационного центра, подготовка материалов для школьной стенной газеты, официального сайта школы.

 

3.4. Классные сектора организуются на добровольной основе.

3.5. В случае невыполнения учащимися своих обязанностей, они могут быть переизбраны или исключены досрочно по инициативе классного руководителя или классного коллектива.

 

4. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения.

5. Изменения в настоящее положение вносятся  Советом  старшеклассников по инициативе его членов, представителей классных активов или педагогов школы.
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