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L. O0mmue nosoxKeHus

JlokanbHeli akT paspaGotan B cooTBeTcTBHM ¢ 3akoHOM Poccmiickoit ®enepaunn «O6 o0Opa3oBaHUH»
c1.29.1.6.1, ¢1.32. n.23., ¢ TunoBeM mos0KeHHeM 06 061Ie06Pa3OBATEILHOM yupexaenuu 1m.49 (B), ¢
3akoHoM P® «O Gubnuoreunom xene» ot 29 nexabps 1994 roxga Ne 78 cr.8. m.4., ¢ «MHcTpykumeit 06
ydyere 6ubnuoreynoro ponaa» or 2 naexabps 1998 roga Ne 590 u MeTtoauueckumu PEKOMEH AL USIMHUIIO
npuvenennio  «MucTpykuun o6 yuere GubGnmoreunoro ¢ouma» B 6GuOIHOTEKAX 06pPA30BATENBHBIX
ydpexaeHui, yreepxaeHHbX [Tpukasom MunoGpasosanust P® ot 24 asrycra 2000 roma Ne 2488 «06
ydere Oubanoreynoro Gonna 6ubnnoTex 06pa3oBaTeIbHBIX yUpexaeHHi», ¢ [Tucemom Nel15-106/14 «O
NOpsJIKE BO3MEIIeHHst ymiepba 3a yTepsHHBIH y4deOHHK» oT 3 abrycral988 roma, ¢ IluceMom
Munucrepcrsa OGpasoBanus n Haykn PO «OG wuCnonb30BaHMH Y4eGHHKOB B 00pa3oBaTebHOM
npouecce» ot 8 nexkabps 2012 roma Ne MJI — 1634/03.BuGnumoreka pyKOBOACTBYeTCS B CBOEN
NEATENBHOCTH  (pe/lepaibHBIMM  3aKOHAMM, yKa3aMH M pacnopsbkeHusamu IIpesmjenta Poccmiickoit
Qenepaiiy, MOCTAHOBJEHUSMH U pacriopspkeHusiME  [lpasutenscta  Poccmiickoii ®exepaund 1
HUCIIOJIHUTEIBHBIX  OpraHoB cyObekra Poccuiickoif ®Denepanun, peumieHHsMH OpraHa yIpaBlICHHS
obpasoBanueM, yCTaBOM 00111€00pa30BaTENLHOrO yUPEKICHHS, JAaHHBIM TI0J0KEHHEM.,

bubimoreka MmyaunmnanbHoro ka3éHHoro obueo6pasosatensHOro yupeskaeHust MKOY «Cpenusist mKona
Ne2» ropopa [layutacoBku (mamee - oOpasoBaTeNbHOE YUpeXKJIEHHE), ydacTByeT B y4eGHO-
BOCIIUTATEILHOM TIPOLIECCe B LENSIX OOecreyeHus NpaBa y4aCTHHKOB 00pa3soBaTENBHOro mpolecca Ha
OecrutatHoe M0Jb30BaHKe OHOIIMOTEUHO-HHYOPMALMOHHBIMU PECYPCAMH.

1. Jlestensrocts 6ubanorexn 061eo06pazoBaTebHOrO yupeskaeHus (nanee - GuGIMoTeKa)
OTpa)kaeTCst B ycTaBe 0011e00pa3oBaTEIbHOTO YYPEIKIEHHUSI.

. 2. Hemn OuGnuorekn o00mEOOPa30BATEILHOTO — YUPEXKAEHHS COOTHOCATCS ¢ IENSAMH
0611106pa3’oBaTENBHOrO yupex/aeHus: (GopmupoBanue oOIIeHl KyJIbTYpbl JHYHOCTHOOYYAIOMMXCS HA
OCHOBE YCBOCHHMs O0s3aTENbHOrO MHHHMyMa COIEpXKaHHs 0OIeo0pa3oBaTebHEIX HPOrpamMM, HX
aJianTaluy K )KH3HH B 00LIECTBE, CO3/1aHHe OCHOBBI [UISI OCO3HAHHOI'O BHIOOPA U TIOCIE/LYOIIEro OCBOCHHUS
IPO(eCcCHOHATBHBIX  00pa3oBaTE/NbHBIX IIPOrPaMM, BOCIHMTaHHE TI'PasKIAaHCTBEHHOCTH, TPy A0THO0US,
YBOXKEHHA K IpaBaM H cBoOOzaM 4ejoBeka, MOOBH K OKpyKaiomiei mpupone, Poauue, cembe,
(opmupoBanue 310poBOro 06pasa JKH3HH.

3. JlesirebHOCTS  GUONMOTEKM OCHOBBIBACTCS HA [PUHIMIAX JEMOKDPATHH, TI'yMaHH3Ma,
OOILEIOCTYIHOCTH, NPHOPHTETa OOIMIEYeNOBEYECKHX LEHHOCTEeH, T'PaKIAHCTBEHHOCTH, CBOOOIHOTO
Pa3sBUTHS JTUYHOCTH.

4. llopsiIoK 110JIE30BaHUS HCTOYHHKAMH HH(OPMALMH, [IEPEYeHb OCHOBHBIX YCIIYT M yCIOBHS HX
IPEIOCTABIICHH s ONpeAesioTCs JaHHbiM [TosiokeHneM.

5. ObueoOpasoBatesibHOE yUpeKICHHE HECET OTBETCTBEHHOCT 3a JIOCTYIIHOCTD H KA4eCTBO
0uOIHOTEYHO-HH(POPMALIHOHHOTO 0OCTYKUBAHHS OUOIHOTEKH.

6. Opranusanus oOCITy/KHBAHHSl yYaCTHHKOB 0OPa30BaTeNIbHOTO MPOIECCa IPOU3BOJUTCS B
COOTBETCTBHH C IIPABUJIAMH TEXHUKH 0€30MACHOCTH M IPOTUBOIOKAPHBIMH, CAHUTAPHO-THTHEHHYECKUMH
TpeOOBaHHUSAMH.
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Положение о школьной библиотеке
I. Общие положения
Локальный акт разработан в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» ст.29.п.6.1, ст.32. п.23., с Типовым положением об общеобразовательном учреждении п.49 (в), с Законом РФ «О библиотечном деле» от 29 декабря 1994 года № 78 ст.8. п.4., с «Инструкцией об учете библиотечного фонда» от 2 декабря 1998 года № 590 и Методическими рекомендациямипо применению «Инструкции об учете библиотечного фонда» в библиотеках образовательных учреждений, утвержденных Приказом Минобразования РФ от 24 августа 2000 года № 2488 «Об учете библиотечного фонда библиотек образовательных учреждений», с Письмом №115-106/14 «О порядке возмещения ущерба за утерянный учебник» от 3 августа1988 года, с Письмом Министерства Образования и науки РФ «Об использовании учебников в образовательном процессе» от 8 декабря 2012 года № МД – 1634/03.Библиотека руководствуется в своей деятельности федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и исполнительных органов субъекта Российской Федерации, решениями органа управления образованием, уставом общеобразовательного учреждения, данным положением.
Библиотека муниципального казённого общеобразовательного учреждения МКОУ «Средняя школа №2» города Палласовки   (далее - образовательное учреждение), участвует в учебно-воспитательном процессе в целях обеспечения права участников образовательного процесса на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.
1. Деятельность библиотеки общеобразовательного учреждения (далее - библиотека) отражается в уставе общеобразовательного учреждения.
2. Цели библиотеки общеобразовательного учреждения соотносятся с целями общеобразовательного учреждения: формирование общей культуры личностиобучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.
3. Деятельность библиотеки основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности.
4. Порядок пользования источниками информации, перечень основных услуг и условия их предоставления определяются данным Положением.
5. Общеобразовательное учреждение несет ответственность за доступность и качество библиотечно-информационного обслуживания библиотеки.
6. Организация обслуживания участников образовательного процесса производится в соответствии с правилами техники безопасности и противопожарными, санитарно-гигиеническими требованиями.
AI. Основные задачи
7. Основными задачами библиотеки являются:
а) обеспечение участникам образовательного процесса — обучающимся, педагогическим работникам, родителям (иным законным представителям) обучающихся (далее — пользователям) — доступа к информации, знаниям, идеям, культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов общеобразовательного учреждения на различных носителях: бумажном (книжный фонд, фонд периодических изданий); цифровом (CD-диски); коммуникативном (компьютерные сети) и иных носителях;
б) воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в социализации обучающегося, развитии его творческого потенциала;
в) формирование навыков независимого библиотечного пользователя: обучение поиску, отбору и критической оценке информации;
г) совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедрения новых информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.
BI. Основные функции
8 Для реализации основных задач библиотека:
а) формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов общеобразовательного учреждения:
· комплектует фонд библиотеки учебными, художественными, научными, справочными, педагогическими и научно-популярными документами на электронных и бумажных  носителях информации;
· осуществляет размещение, организацию и сохранность документов;
б) создает информационную продукцию:
· разрабатывает рекомендательные библиографические пособия (списки, обзоры, указатели и т.п.);
· обеспечивает информирование пользователей об информационной продукции;
в) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное обслуживание обучающихся:
· предоставляет информационные ресурсы на различных носителях на основе изучения их интересов и информационных потребностей;
· организует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя и потребителя информации, содействует интеграции комплекса знаний, умений и навыков работы с книгой и информацией;
· оказывает информационную поддержку в решении задач, возникающих в процессе их учебной, самообразовательной и досуговой деятельности;
· организует массовые мероприятия, ориентированные на развитие общей, и читательской культуры личности, содействует развитию критического мышления;
· содействует членам педагогического коллектива и администрации учреждения в организации образовательного процесса и досуга обучающихся (просмотр видеофильмов, CD-дисков, презентации);
г) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное обслуживание педагогических работников:
· выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы, связанные с обучением, воспитанием и здоровьем детей;
· осуществляет текущее информирование (дни информации, обзоры новых поступлений и публикаций), информирование руководства общеобразовательного учреждения по вопросам управления образовательным процессом;
д) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное обслуживание родителей (иных законных представителей) обучающихся:
· удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых поступлениях в библиотеку;
· консультирует по вопросам организации семейного чтения, знакомит с информацией по воспитанию детей;
· консультирует по вопросам учебных изданий обучающихся.
.
Организация деятельности библиотеки
9 Структура библиотеки, помимо традиционных отделов (абонемент, читальный зал), может включать отделы учебников, информационно-библиографической работы, фонд и специализированный зал работы с мультимедийными и сетевыми документами, множительную технику и др.
      10  Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется на основе библиотечно-информационных ресурсов в соответствии с учебным и воспитательным планами общеобразовательного учреждения, программами, проектами и планом работы библиотеки.
      11. В соответствии с Федеральным законом от 25.07.2002 №114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» в целях защиты прав и свобод человека и гражданина в своей деятельности библиотека основывается на принципах приоритета мер, направленных, на предупреждение эскстремистской деятельности:
- не допускается наличие в фонде и пропаганда литературы, которая способствует возникновению социальной, расовой, национальной и религиозной розни;
- запрещена пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности человека по признаку его социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к религии;
- запрещено наличие и пропаганда литературы, содержание которой нарушает права, свободу и законные интересы человека и гражданина в зависимости от его социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности и отношения к религии;
12. Запрещены пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или символики, сходных с нацистской атрибутикой или символикой до степени смешения
13. Запрещены публичные призывы к осуществлению указанных деяний либо распространение заведомо экстремистских материалов;
14. Производство, хранение, распространение экстремистских материалов является правонарушением и влечет за собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. Библиотека нацелена на принятие профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на выявление и последующее устранение причин, условий, способствующих, осуществлению экстремистской деятельности.
16. Массовые мероприятия библиотеки направлены на воспитание толерантности, демократии, гуманизма, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, патриотизма, свободного развития личности.
       17.Спонсорская помощь, полученная библиотекой в виде целевых средств на комплектование фонда и закупку оборудования, не влечет за собой снижения нормативов
(или)  абсолютных  размеров  финансирования  из  бюджета  общеобразовательного учреждения. Денежные средства за сданную библиотекой макулатуру расходуются на улучшение материально-технической базы библиотеки, подписку профессиональных изданий, комплектование фонда документов.
18. В целях обеспечения модернизации библиотеки в условиях информатизации образования и в пределах средств, выделяемых учредителями, общеобразовательное учреждение обеспечивает библиотеку:
-  гарантированным финансированием комплектования библиотечно - информационных ресурсов (в смете учреждения выводится отдельно);
-  необходимыми служебными и производственными помещениями в соответствии со структурой библиотеки и нормативами по технике безопасности эксплуатации компьютеров и в соответствии с положениями СанПиН;
- современной электронно-вычислительной, телекоммуникационной и копировально-множительной техникой и необходимыми программными продуктами;
-  ремонтом и сервисным обслуживанием техники и оборудования библиотеки;
-  библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями.
19.Общеобразовательное учреждение создает условия для сохранности аппаратуры, оборудования и имущества библиотеки.
20. Ответственность за систематичность и качество комплектования основного фонда библиотеки, комплектование учебного фонда в соответствии с федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, создание необходимых условий для деятельности библиотеки несет руководитель общеобразовательного учреждения в соответствии с уставом учреждения.
21. Режим работы библиотеки определяется библиотекарем в соответствии с правилами внутреннего распорядка общеобразовательного учреждения. При определении режима работы библиотеки предусматривается выделение:
· двух часов рабочего времени ежедневно на выполнение внутрибиблиотечной работы;
· одного раза в месяц — санитарного дня, в который обслуживание пользователей не производится.
V. Управление. Штаты.
22. Управление библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством
Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и уставом общеобразовательного учреждения.
23. . Общее руководство деятельностью библиотеки осуществляет руководитель общеобразовательного учреждения.
24. Руководство библиотекой осуществляет библиотекарь, который несет ответственность в пределах своей компетенции перед обществом и руководителем общеобразовательного учреждения, обучающимися, их родителями (иными законными представителями) за организацию и результаты деятельности библиотеки в соответствии с
функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и уставом общеобразовательного учреждения.
25. Библиотекарь назначается руководителем общеобразовательного учреждения, может являться членом педагогического коллектива и входить в состав педагогического совета общеобразовательного учреждения.
26. Работники  библиотеки  могут  осуществлять  педагогическую  деятельность.
Совмещение библиотечно-информационной и педагогической деятельности осуществляется работником библиотеки только на добровольной основе.
27. Трудовые отношения работников библиотеки и общеобразовательного учреждения регулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречить законодательству Российской Федерации о труде.
VI. Права и обязанности библиотеки
28 . Библиотекарь имеют право:
а) самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно - информационного обслуживания образовательного и воспитательного процессов в соответствии с целями и задачами, указанными в уставе общеобразовательного учреждения и положении о библиотеке общеобразовательного учреждения;
б) проводить в установленном порядке факультативные занятия, уроки и кружки библиотечно-библиографических знаний и информационной культуры;
в) определять источники комплектования информационных ресурсов;
г) изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету библиотечного фонда;
д)  участвовать в управлении общеобразовательным учреждением в порядке, определяемом уставом учреждения;
ж) иметь ежегодный отпуск 56 календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск в соответствии с коллективным договором между работниками и руководством общеобразовательного учреждения или иными локальными нормативными актами;
з) быть представленными к различным формам поощрения, наградам и знакам отличия, предусмотренным для работников образования и культуры;
и) участвовать в соответствии с законодательством Российской Федерации в работе библиотечных ассоциаций или союзов.
29. Библиотекарь обязан:
а) обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсами библиотеки;
б) информировать пользователей о видах предоставляемых библиотекой услуг; 
в) обеспечить научную организацию фондов и каталогов;
г) формировать фонды в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебных изданий, образовательными программами общеобразовательного учреждения, интересами, потребностями и запросами всех категорий пользователей;
д) совершенствовать информационно-библиографическое и библиотечное обслуживание пользователей;
е) обеспечивать сохранность использования носителей информации, их систематизацию, размещение и хранение;
ж) обеспечивать режим работы в соответствии с потребностями пользователей и работой общеобразовательного учреждения;
з) отчитываться в установленном порядке перед руководителем общеобразовательного учреждения;
и) повышать квалификацию;
к) осуществлять проверку  поступающей литературы с федеральным списком экстремистских материалов, размещенном на официальном сайте Минюста России:
· библиотекарь незамедлительно проводит сверку новых поступлений литературы, а сверку имеющейся литературы не реже одного раза в три месяца путем сверки ФСЭМ  со справочным – библиографическим аппаратом  фонда библиотеки, факт сверки фиксируется Актом;
· о выявленных изданиях, включенных в «Федеральный список экстремистских материалов», незамедлительно информирует директора школы и изымает выявленные издания, списывает и утилизирует;
· при  заказе и приобретении информационной продукции, литературы с целью пополнения библиотечного фонда библиотекарь производит её сверку с «Федеральным списком экстремистских материалов».
· комплектование библиотечного фонда изданиями, входящими в «Федеральный список экстремистских материалов» запрещено.
· библиотекарь несет персональную ответственность за проведение сверки поступающей литературы «Федеральным списком экстремистских материалов».
· главный библиотекарь несет ответственность за наличие экстремистских материалов в фонде библиотеки в соответствии с законодательством Российской Федерации
VII. Права и обязанности пользователей библиотеки.
30 . Пользователи библиотеки имеют право:
а)  получать полную информацию о составе библиотечного фонда, информационных
	ресурсах и предоставляемых библиотекой услугах;
	

	б)
	пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки;
	

	в)
	получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации;

	г)
	получать во временное пользование на абонементе и в читальном зале печатные

	издания, аудиовизуальные документы и другие источники информации;
	

	д)
	продлевать срок пользования изданиями;
	

	е)
	получать  тематические,  фактографические,  уточняющие  и  библиографические

	справки на основе фонда библиотеки;
	

	ж) получать  консультационную  помощь  в  работе  с  информацией  при  пользовании

	электронным и иным оборудованием;

	


31. Пользователи библиотеки обязаны:
а)  соблюдать правила пользования библиотекой;
б) бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибать страниц, не делать в книгах подчеркиваний, пометок), иным документам на различных носителях, оборудованию, инвентарю;
в) поддерживать порядок расстановки документов в открытом доступе библиотеки, расположения карточек в каталогах и картотеках;
г) пользоваться ценными и справочными документами только в помещении библиотеки;
д) убедиться при получении документов в отсутствии дефектов, а при обнаружении    проинформировать об этом работника библиотеки. Ответственность за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последний пользователь;
е)  возвращать документы в библиотеку в установленные сроки;
ж) заменять документы библиотеки в случае их утраты или порчи им равноценными, либо компенсировать ущерб;
з) полностью рассчитаться с библиотекой по истечении срока обучения или работы в общеобразовательном учреждении.
          и)  При выбытии из ОУ обучающийся или его родители (законные представители ребенка) должны сдать комплект учебников, выданный в пользование библиотекой и получить обходной лист.

           к)  В случае порчи или потери учебника родители (законные представители ребенка) обязаны возместить ущерб и вернуть в библиотеку новый учебник.
32. Порядок пользования библиотекой:
а) запись обучающихся общеобразовательного учреждения в библиотеку производится по списочному составу класса в индивидуальном порядке, педагогических и иных работников общеобразовательного учреждения, родителей (иных законных представителей) обучающихся — по паспорту;
б) перерегистрация пользователей библиотеки производится ежегодно;
в) документом, подтверждающим право пользования библиотекой, является читательский формуляр;
в) читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов из фонда библиотеки и их возвращения в библиотеку.
33. Порядок пользования абонементом:
а) пользователи имеют право получить на дом из многотомных изданий не более двух
документов одновременно;
б) максимальные сроки пользования документами:
— учебники,учебные пособия—учебный год;
— научно-популярная,познавательная,художественная литература— 1месяц;
— периодические издания,издания повышенного спроса— 15дней;
в) пользователи могут продлить срок пользования документами, если на них отсутствует спрос со стороны других пользователей.
34. Порядок пользования читальным залом:

а) документы, предназначенные для работы в читальном зале, на дом не выдаются;
б) энциклопедии, справочники, редкие, ценные и имеющиеся в единственном экземпляре документы выдаются только для работы в читальном зале;
35. Порядок работы с компьютером, расположенным в библиотеке:

а) работа с компьютером участников образовательного процесса производится в присутствии сотрудника библиотеки;
б) разрешается работа за одним персональным компьютером не более двух человек одновременно;
в) пользователь имеет право работать со съемным носителем информации после предварительного тестирования его работником библиотеки;
г) по всем вопросам поиска информации в Интернете пользователь должен обращаться к работнику библиотеки; запрещается обращение к ресурсам Интернета, предполагающим оплату;
д) работа с компьютером производится согласно санитарно-гигиеническим требованиям.

