	   [image: ]

	
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Первичная профсоюзная организация средней школы  №2, г. Палласовки, Палласовского района Волгоградской области
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ППО СШ №2 Г.ПАЛЛАСОВКИ, ПАЛЛАСОВКОГО РАЙОНА, ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ







Производственно-правовая комиссия
Основные цели и задачи
1.      Защита профессиональных, трудовых прав и интересов членов профсоюза.
2.      Профсоюзный контроль за соблюдением трудового законодательства в отношении к членам профсоюза.
3.      Профсоюзный контроль за выполнением  локальных нормативных документов.
4.      Рассмотрение заявлений, жалоб и иных обращений членов профсоюза по вопросам соблюдения трудового законодательства, принятие необходимых мер по устранению фактов нарушения  трудового законодательства и прав заявителей.
5.      Оказание консультационной  помощи членам профсоюза по правовым вопросам.
План работы на 2021 - 2022 год.
	№
п/п
	 
Мероприятия.
	Срок
исполнения
 
	 
Примечание.

	1.
	Проверка выполнения принятых решений на профсоюзных собраниях, заседаниях профкома.

	Январь
	 

	2.
	Проверка правильности оформления  профсоюзных билетов.

	Февраль
	 

	3.
	Работа с молодыми специалистами.
	В течение года.

	 

	4.
	Проверка соблюдения законодательства о труде и  профессиональных прав  членов профсоюза.


	Март
	 

	5.

	Подготовка предложений  о поощрении  членов профсоюза.

	Апрель
	 

	6.
	Об обеспечении учителей школы учебной нагрузкой на новый учебный год.

	Май
	 

	7.
	О рациональном составлении расписания.

	Сентябрь
	 

	8.
	Проверка заполнения трудовых книжек членов профсоюза.

	Октябрь
	 

	9.
	Обучение профактива: изучение трудового законодательства  РФ - вопросы применения, организация общественного контроля.

	В течение года
	 

	10.
	Проверка рационального использования рабочего времени работников школы.

	Ноябрь
	 

	11.
	Работа с заявлениями и обращениями членов профсоюза.

	В течение года
	 

	12.
	Проверка вопроса выполнения коллективного договора: раздел  «Рабочее время и время отдыха»

	Декабрь
	 

	13.
	Подготовка отчета о правовой работе.

	Декабрь
	 

	14.
	Планирование работы на следующий год.

	Декабрь
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